
Номінація «Трудове навчання» 
Загальний протокол 

оцінювання конкурсного випробування «Майстер-клас» 

Демонстрація учасником/учасницею конкурсу методичної майстерності з 
реалізації власної педагогічної ідеї (методів, прийомів, форм роботи). 
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1. Актуальність теми й змісту 2 2 2 2 2 

2. Відповідність продемонстрованих 
методів та прииомів власній педагогічній 3 1 3 1 1 
ідеї 

3. Дотримання структури та принципів 
проведення майстер-класу 3 2,2 3 1,4 1 

4. Застосування у ході майстер-класу 
власних інноваційних освітніх розробок та 
напрацювань 

4 1 3,2 1 1 

5. Застосування методів активізації 
аудиторії, інтерактивних методів 

3 1,8 2,8 1 1,6 

6. Доцільне та різноманітне застосування 
мультимедійних засобів 

3 0 0,8 0 1,8 

7. Професійність спілкування (комунікація, 
взаємодія, взаєморозуміння, педагогічний 
такт) з аудиторією 

3 1,2 3 1,2 2,6 

8. Ерудованість 2 1,8 2 2 2 
9. Обґрунтованість позиції та лаконічність 

відповідей під час співбесіди 3 2,2 2,8 1,2 2,4 

10 Педагогічна цінність та практична 
значущість майстер-класу 4 3 3,8 1,4 1 

Всього ЗО 16,2 26,4 12,2 16,4 
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